ส่วนที่  ๑  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา
วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร
กลุ่มสาระการเรียนรู้............................................................................................................
ข้าราชการครู
	ที่
	ชื่อ-สกุล
	อายุ
	อายุราชการ
	ตำแหน่ง/วิทยฐานะ
	วุฒิ
	วิชาเอก
	สอนวิชา/ชั้น
	จำนวนช.ม.
ที่รับการพัฒนา/ปี

	๑
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	
	
	
	
	


พนักงานราชการ
	ที่
	ชื่อ-สกุล
	อายุ
	อายุงาน
	งบประมาณจัดจ้าง
	วุฒิ
	วิชาเอก
	สอนวิชา/ชั้น
	จำนวนช.ม.
ที่รับการพัฒนา/ปี

	๑
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	
	
	
	
	


ครูอัตราจ้างและเจ้าหน้าที่
	ที่
	ชื่อ-สกุล
	อายุ
	อายุงาน
	งบประมาณจัดจ้าง
	วุฒิ
	วิชาเอก
	สอนวิชา/ชั้น
	จำนวนช.ม.
ที่รับการพัฒนา/ปี

	๑
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๓) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน ( กรอกเฉพาะกลุ่มสาระของตนเอง)
	สาขาวิชา
	จำนวน(คน)
	ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน
ในแต่ละสาขาวิชา(ชม./สัปดาห์)

	๑. บริหารการศึกษา
	
	

	๒. คณิตศาสตร์
	
	

	๓. วิทยาศาสตร์
	
	

	๔. ภาษาไทย
	
	

	๕. ภาษาอังกฤษ
	
	

	๖. สังคมศึกษา
	
	

	๗. การงานอาชีพและเทคโนโลยี
	
	

	๘. ...............................................
	
	

	รวม
	
	


มาตรฐานที่  ๒   กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา
·   การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
การอบรมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๙

(๑ ต.ค. ๕๘ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙)
กลุ่มสาระการเรียนรู้...................................
	ลำดับที่
	ชื่อ  -  สกุล
	ตำแหน่ง
	หลักสูตรการอบรม
	วันเดือนปี/สถานที่/หน่วยงานที่จัด
	เอกสารอ้างอิง
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



